
COMUNICACIÓN SOBRE INVOLUCRAMIENTO (COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE)  

 

 
 

CENTRO TECNOLOGICO DE DESARROLLO E INVESTIGACION – CETEDI  
 

  

  
Período cubierto por esta Comunicación sobre  

                                       Desde:   [8-03-2019]                           Hasta: 8-03-2021 

  

  

  
Parte I. Declaración de respaldo continuo del Director Ejecutivo o cargo equivalente  

 

A nuestras partes interesadas:   

Me complace confirmar que el Centro Tecnológico de Desarrollo e Investigación – CETEDI reafirma su 

respaldo al Pacto Mundial de la Organización de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las 

áreas de derechos humanos, estándares laborales, medioambiente y anticorrupción. Esta es nuestra 

Comunicación sobre Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. La realimentación sobre su 

contenido es bienvenida.  

En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las medidas tomadas por nuestra organización 

para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como se sugiere para una organización 

como la nuestra. También nos comprometemos a compartir esta información con nuestros grupos de 

interés a través de nuestros principales canales de comunicación.  Atentamente,   

Mauricio Muñoz Valdivia 

Director Ejecutivo 

 

 



Parte II. Descripción de medidas  

 

1. Comprometerse con redes locales de Pacto Global  

2. Unirse y / o proponer proyectos de asociación en sostenibilidad corporativa 

3. Involucrar a las empresas en cuestiones Relacionado con el Pacto Mundial  

 
Parte III. Medición de resultados  

Utilice el recuadro que aparece a continuación para incluir los indicadores cualitativos o cuantitativos más 

relevantes para medir los resultados de las actividades descritas anteriormente en la Parte II.  
  

  

A los programas de desarrollo integral resultantes de acuerdos de cooperación que se describen a 

continuación, consistentes en la realización de proyectos con sus actividades orientadas al fortalecimiento 

de las comunidades mediante el desarrollo comunitario, el fortalecimiento de la educación, el 

mejoramiento productivo y el fortalecimiento de la atención en salud orientados al mejoramiento de la 

calidad de vida y el logro de un desarrollo sustentable de la comunidad inherentes: 

 

i. Campaña “Juntos Sumamos” de las empresas Tecnomyl y Agrofertil para la mitigación de 
los efectos del Covid-19 en la comunidad e instituciones salud pública a nivel nacional 

 

Donacion a la X Región Sanitaria del Ministerio de Salud de Alto Paraná de equipos de bioseguridad, , 

Donacion de 8275 kits alimentarios Grupo Sarabia, Donacion de 20.000 litros de alcohol en gel a la X 

Regional Sanitaria y Centros de Salud en las áreas de Influencia de las Sucursales de Agrofertil y Tecnomyl, 

Donacion de acondicionamiento en infraestructura de laboratorio Biomolecular de la Facultad de Ciencias 

de la Salud de la Universidad Nacional del Este, Donacion de acondicionamiento y muebles para Centro 

Neumológico del Hospital Regional de CDE, Donacion de cabina de bioseguridad clase II para Laboratorio 

Biomolecular de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este, Donacion de 

Muebles y Aires acondicionados para Hospital Distrital de Juan Eulogio Estigarribia - Campo 9, Donacion 

de Batas quirúrgicas y mamelucos al Hospital Integrado Respiratorio de Alto Paraná, Donaciones de 

elementos para la UTI del INERAM Asunción, Donaciones de elementos de UTI al Hospital Regional de CDE. 

 

ii. Programa RSE Agrofertil / Agropecuaria Campos Nuevos  
 



En el Distrito de Liberación - Departamento de San Pedro, consistente en la implementación del Proyecto 

Implementación de Huertas familiares con asistencia técnica e insumos a los siguientes comités de 

mujeres: La Esperanza de Calle San Miguel, Oñondivepa del Bo. 14 de Mayo, Grupo de mujeres de la calle 

María Auxiliadora 15 de Mayo, La Esperanza de Martin Fierro, La Esperanza de Paraguay Pyahu, Joaju de 

Paraguay Pyahu, Tekojoaju de Paraguay Pyahu, Grupo de mujeres San Andrés Arroyo Moroti, Grupo de 

mujeres María Auxiliadora 3 Lunar, y el Proyecto de Mejoramiento Productivo de Rubros de Renta y 

Sostenimiento Familiar a tres (3) comités del Distrito de Liberación quienes se detallan: Comité Joaju De 

Paraguay Pyahu: 17 Productores, Comité Kokue Poty: 13 Productores, Comité  Nueva Esperanza: 18 

Productores. 

 

Al Proyecto de Desarrollo Comunitario mediante la Capacitación en Micro Emprendedurismo Rural a 

miembros de la comunidad de Barrio 14 de Mayo: Curso de capacitación en preparación de artículos de 

limpieza, en la Colonia Martin Fierro: Curso de capacitación en repostería y en la Colonia Paraguay Pyahu: 

Curso de capacitación en preparación y elaboración de articulo de limpieza y desinfectante. 

 

Se realizaron además Jornadas de conmemoración del día del niño en las comunidades antes mencionadas 

para 1.400 beneficiarios y la Distribución de Kits alimentarios en Colonia Felicidad, además del proyecto 

de cooperación en infraestructura a organizaciones de la comunidad mediante la donación de un Tanque 

para el almacenamiento de agua y provisión a la red de distribución de la Colonia Paraguay Pyahu. 

 

En el Distrito de Ciudad del Este, Hernandarias, Presidente Franco y sus área de influencia, la Donación de 

kits de víveres no perecederos para la comunidad urbana como mitigación de los efectos a la economía de 

la pandemia del Covid-19 y la cooperación en Infraestructura, equipos, insumos  y mobiliario de un Centro 

de Asistencia Oncológica ubicada en la ciudad de Hernandarias, en Beneficios de Personas con Cáncer de 

la fundación “Apostar Por La Vida” de Hernandarias, denominado Proyecto Padrinos Solidarios. 

 

 

iii. Programa RSE Tecnomyl S.A en Villeta 
 

En el Distrito de Villeta, consistente en el Apoyo campaña contra el dengue Municipalidad de Villeta 

mediante una Minga ambiental Barrio Sagrado Corazón, el Proyecto Inicio de Clases para Hijos/Hijas 

estudiantes de colaboradores 200 niños/as mediante la entrega de kits escolares para inicio de clases, la 



realización de una Jornada denominada Dia de las funcionarias Colaboradoras de Planta 63 funcionarias 

en la Quinta Tajy Cañada, y el Apoyo a la Maratón del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Villeta.  

 

 

 

iv. Programa RSE ADM Paraguay  
 

Programa de Fortalecimiento de Organizaciones de la Comunidad mediante la  Cooperación con Fundación 

Manos Solidarias para el Mejoramiento de Sistema Eléctrico para la ampliación de sus servicios - Santa 

Rita – Alto Paraná, Cooperación con Asociación Comunitaria Tractor Viejo de materiales de construcción 

para campo deportivo – Distrito de Nueva Esperanza – Dpto. Alto Paraná, Acuerdo con Comité de Mujeres 

Emprendedoras del Bañado Norte para la Producción de Leche de Soja – Asunción, Cooperación con 

Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Paraguay a Nivel Nacional por Coyuntura de incendios forestales para 

el Cuartel Central Nacional y Cuartel Ypacaraí. El Programa de Cooperación con Instituciones Escolares – 

MEC mediante la Cooperación en mobiliario para la Escuela de Puerto Adela – Cooperación con Proyecto 

de Manualidades para la Primera Infancia para 4 Escuelas de Villeta para las Escuelas Esc. Bás.N° 472 Alejo 

Robadin, Esc. Bás.N° 2384 Virgen de Fátima, Esc. Bás.N° 476 Lomas Valentinas, Esc. Bás.N°  412 Ramona 

Martinez. El Programa de Cooperación a la Salud Publica Emergencia Sanitaria COVID – 19 Mediante 

cooperaciones al Hospital de Clínicas – Mamelucos y Tapabocas, al Hospital Nacional de Itauguá– 

Mamelucos y Tapabocas, y al Hospital Regional de Alto Paraná– Mamelucos y Tapabocas, Donacion de 

Heladera al Programa Ampliado de Inmunización MSP y BS Nivel Central, y la Donacion de Termómetros 

Digitales para Supervisión Administrativa de Villeta. El Programa de Cooperación a la Comunidad COVID-

19 mediante la Donacion de 25 kits alimentarios al Comedor Papa Francisco del Distrito de Itape – Dpto. 

de Guaira, la Donacion de Kits alimentarios para Comité de Mujeres Productoras de Itape Hugua – Distrito 

de Itape – Dpto. Guaira, El Proyecto de Capacitación en Prevención Sanitaria del COVID-19 mediante 

Capacitaciones en elaboración de alcohol en gel y detergentes – Itape y Borja – Dpto. Guaira para 100 

mujeres beneficiarias. El Programa de Seguridad Alimentaria y Auto Sustento mediante el Acuerdo de 

Cooperación con Comedor Papa Francisco de Itape para la construcción y puesta en marcha de una huerta 

comunitaria para 45 familias, la Producción y difusión de una Jornada de Aprendizaje via Zoom  “La Huerta 

en Casa” para Funcionarios de la empresa ADM Paraguay. Además de Proyectos Ambientales y Educativos 

mediante el Proyecto de Reforestación de Arboles Nativos – Conmemoración del Dia del Medio Ambiente 

con donacion de 1.000 Plantines de Especies Nativas en cooperación con la Municipalidad del Distrito de 

Santa Rita – Dpto. Alto Paraná, y el Grupo Juvenil - Capilla San Antonio de Padua - Coronel Oviedo Dpto de 

Coronel Oviedo. 



 

[Escribir aquí]  
  
   
 Estos son algunos ejemplos de medición de resultados:  

  
• Cantidad de nuevos participantes comerciales del Pacto Mundial de la ONU que surgen a raíz de los esfuerzos 

promocionales de su organización  
• Experiencia brindada por su organización con el fin de promover los objetivos de la red local del Pacto Mundial en su país  
• Medidas concretas tomadas por los participantes empresariales del Pacto Mundial de la ONU con los que trabajó su 

organización en relación con sus COP  
• Asociaciones que se formalizaron con el objetivo mutuo de avanzar sobre los principios del Pacto Mundial de la ONU  

  

  

   

  


